BILANZBOGEN 

zur Gruppenarbeit

	

	· Kreuze in der nachfolgenden Tabelle an, inwieweit das jeweils angegebene Verhalten in deiner Gruppe gezeigt wurde!


	· Trage in der rechten Spalte zum jeweiligen Verhalten stichwortartig ein, was du ggf. zu beanstanden bzw. zu kritisieren hast.


	· Vergleicht und besprecht anschließend in der Gruppe eure notierten Rückmeldungen zum Gruppenverhalten. Wenn ihr zum Verhalten anderer ein feedback gebt, achtet unbedingt auf die Einhaltung der feedbackregeln, damit eure Rückmeldung auch angenommen werden kann!



	Inwieweit wurde das nachfolgende Verhalten gezeigt?
	ja
	teils/ teils
	nein
	deine Beanstandungen/
deine Kritik….

	Hat sich jeder in der Gruppe bemüht mitzumachen?
	
	
	
	

	Konnte jeder seine Gedanken einbringen? 
	
	
	
	

	Haben alle Gruppenmitglieder aufmerksam zugehört?
	
	
	
	

	Wurde in der Gruppe gefragt und aufeinander eingegangen?
	
	
	
	

	Wurde fair und freundlich miteinander diskutiert?
	
	
	
	

	Wurde zügig und zielstrebig gearbeitet?
	
	
	
	

	Bist du mit dem Ergebnis der Gruppenarbeit zufrieden?
	
	
	
	



Weitere Bemerkungen:
Gruppenmitglieder:








Unterschrift des Verfassers/der Verfasserin: 



